Pravila in pogoji sodelovanja v nagradni igri Dela: »Delova osebnost leta 2016«

I. Organizator nagradne igre

Organizator nagradne igre Dela »Delova osebnost leta 2016« (v nadaljevanju: nagradna igra) je podjetje Delo
d.o.o., Dunajska 5, 1509 Ljubljana.

Il. Trajanje nagradne igre

Nagradna igra traja od vklju¢no 17. decembra 2016 do vklju¢no 31. decembra 2016.

lll. Definicije pojmov

Pravila nagradne igre (v nadaljevanju pravila) definirajo postopke in pogoje, po katerih udelezenec sodeluje v
nagradni igri. Veljavna pravila in pogoji sodelovanja so objavljena na spletni strani
www.promo.delo.si/delovaosebnost2016 ter dostopni na sedeZu organizatorja nagradne igre v oddelku
Marketing.

IV. Sodelovanje v nagradni igri
UdeleZenec nagradne igre je lahko vsaka polnoletna oseba, ki se strinja s pravili.

V nagradni igri lahko sodeluje fizicna oseba, rezident Republike Slovenije, ki v ¢asu trajanja nagradne igre, med
17. decembrom 2016 in 31. decembrom 2016, glasuje za enega izmed desetih nominirancev, ki jih je izbralo
urednistvo. Seznam nominirancev je objavljen na dnu pravil in pogojev.

Za sodelovanje v nagradni igri je treba pripisati Se osebne podatke: ime in priimek, ulico, postno Stevilko, kraj,
e-postni naslov, telefonsko Stevilko.

V nagradni igri ne smejo sodelovati osebe, ki so zaposlene pri organizatorju nagradne igre, in njihovi bliznji
svojci.

V. Postopek izbora nagrajenca

Nagrajeni bodo naklju¢no izzrebani, ki izpolnjujejo vse pogoje za sodelovanje, in sicer se bo ob zakljucku
nagradne igre izmed vseh prispelih spletnih odgovorov izzrebalo pet (5) nagrajencev, ki bodo prejeli knjizno
nagrado.

Zrebanje nagrajencev bo potekalo po zaklju¢ku nagradne igre v torek, 3. januarja 2017 ob 9:00 uri, izmed vseh
spletnih kuponov, ki bodo na sedeZ organizatorja oddani v elektronski obliki med 17. decembrom 2016 in 31.
decembrom 2016.

Zrebanje bo potekalo v navzo¢nosti tri¢lanske komisije v oddelku Marketing Dela d.o.o. Clani komisije so
zaposleni v podjetju organizatorja nagradne igre.

Zapisnik Zrebanja, ki ga pripravi komisija, se hrani pri organizatorju.

Odlocitev organizatorja nagradne igre o vseh vprasanjih v zvezi z izborom nagrajenca in pravili je dokonc¢na in
velja za vse sodelujoce. Pisni ugovori in pritozbe niso mozni.


http://www.promo.delo.si/delovaosebnost2016

VI. Objava nagrajenca

Rezultati nagradne igre bodo po izvedenem Zrebanju objavljeni v torek, 3. januarja 2017 ob 10:00 uri na spletni
strani www.promo.delo.si/delovaosebnost2016.

VII. Nagrada in prevzem nagrad

1. Organizator nagradne igre bo po zakljucku nagradne igre podelil pet (5) nagrad, in sicer:
- izzrebanim bo podaril knjigo Lojzeta Kovacica, Kristalni cas.

Nagrajenci prevzamejo nagrado v skladu s pravili, ki veljajo za prevzem. Nagrada ni prenosljiva in ne izplacljiva.
Ce nagrajenec ne sprejme pravil akcije ter pravil za prevzem nagrade, do nagrade ni upravicen.

Vsem sodelujocim organizator zagotavlja enake moznosti za pridobitev nagrade.

Ce nagrajenec v 30 dneh po objavi rezultatov Zrebanja oziroma 30 dni po poslanem obvestilu ne predloZi
zahtevanih dokazil, od organizatorja ni ve¢ upravi¢en zahtevati izroCitve nagrade. Organizator je v tem primeru
prost vseh obveznosti, ki jih ima do nagrajenca na podlagi teh pravil in javne obljube nagrade. V tem primeru se
nagrada ne podeli.

Organizator si pridrZuje pravico, da ne podeli nagrade niti, Ce se:

- pojavi razlog za dvom o istovetnosti podatkov udelezenca,

- ugotovi, da je udelezenec sodeloval v nasprotju s temi pravili.

VIII. Zasebnost in varstvo osebnih podatkov

S sodelovanjem v nagradni igri sodelujoci dovoli podjetju Delo d.o.o0., da se, Ce je izzreban, njegovi podatki, to

so ime, priimek, kraj, objavijo v edicijah Delo d.o.o. in na spletni strani
www.promo.delo.si/delovaosebnost2016.

Organizator akcije se zavezuje, da bo pridobljene osebne podatke varoval v skladu z Zakonom o varstvu osebnih
podatkov ter da jih ne bo posredoval tretjim osebam.

SodelujoCi v nagradni igri so seznanjeni in se strinjajo, da organizator nagradne igre Delo d.o.o. njihove
posredovane osebne podatke uporablja in shranjuje skladno z Zakonom o varstvu osebnih podatkov (ZVOP-1).
Udelezenec dovoljuje, da Delo d.o.o. navedene osebne podatke obdeluje v svojih zbirkah ter jih uporablja za
statisticno obdelavo, segmentacijo kupcev, obdelavo preteklega nakupnega vedenja, izpolnjevanje pogodbenih
obveznosti, obvescanje kupcev o morebitnih napakah na izdelkih, posiljanje ponudb, oglasnega gradiva, revij,
vabil na dogodke organizatorja in partnerskih podjetij organizatorja ter za telefonsko, pisno in elektronsko
anketiranje ter zbiranje narocil oziroma, da posredovane podatke uporabi za neposredno trienje. Navedene
osebne podatke lahko Delo d.o.o. hrani in obdeluje do pisnega preklica privolitve udeleZzenca. Na podlagi 73.
¢lena ZVOP-1 lahko posameznik kadar koli zahteva popravek ali izbris podatkov, in sicer pisno na naslov: Delo
d.o.0., Dunajska 5, Ljubljana. UdeleZencu pripadajo vse pravice skladno z ZVOP-1 in Zakonom o varstvu
potrosnikov (ZVPot).

IX. Krsitve pravilnika
Morebitne napake v delu in pri izvedbi akcije bo komisija resevala pravocasno in v skladu z dobrimi poslovnimi
navadami. Pri hujsi krsitvi tega pravilnika lahko komisija razveljavi del ali celotno akcijo in jo z ustreznimi

popravki ponovi.

Organizatorjeva odlocitev glede vseh zadev je dokoncna in je ni mogoce spremeniti.
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X. Pritozbe

Pogoj za sodelovanije je, da se sodelujodi strinjajo s pravili nagradne igre. Steje se, da sodelujoti z odloéitvijo za
sodelovanje sprejme vse pogoje v zvezi z akcijo.

Vsak sodelujocCi lahko kadar koli pisno zahteva, da organizator nagradne igre v 15 dneh trajno ali za¢asno
preneha uporabljati njegove osebne podatke za namen neposrednega trzenja ter da ga o tem v nadaljnjih 5
dneh ustrezno obvesti (3. odstavek 72. ¢lena ZVOP-1).

Vse pritozbe in reklamacije glede organizacije nagradne igre reSuje organizator nagradne igre. V primeru
utemeljenih pritozb se organizator nagradne igre zavezuje, da jih bo odpravil v zakonsko dolo¢enem roku in o
tem obvestil udelezenca.

XI. Spremembe pravil in pogojev

Organizator nagradne igre lahko spremeni ta pravila, Ce to zahtevajo tehnicni ali komercialni vzroki ali vzroki na
strani javnosti.

Organizator nagradne igre bo o vseh spremembah in novostih obvescal udeleZzence z objavami na spletni strani
www.promo.delo.si/delovaosebnost2016.

XIl. Privolitev sodelujocCih

Pogoj za sodelovanije je, da se sodelujodi strinjajo s pravili nagradne igre. Steje se, da sodelujoti z odloéitvijo za
sodelovanje sprejme vse pogoje v zvezi z akcijo.

Vsak sodelujoci lahko kadar koli pisno zahteva, da organizator nagradne igre v 15 dneh trajno ali zacasno
preneha uporabljati njegove osebne podatke za namen neposrednega trZenja ter da ga o tem v nadaljnjih 5
dneh ustrezno obvesti (3. odstavek 72. ¢lena ZVOP-1).

Ljubljana, 16. decembra 2016

Seznam nominirancev:

Aleksander Ceferin

Milan Jakopovic

Komisija vlade RS za reSevanje vprasanj prikritih grobisc¢
Hubert Kosler

Matevz Lenarci¢ in Grisa Mocnik

prof. dr. Zvezdan Pirtosek

Ana Ro$

Peter Prevc

Tina Trstenjak

prof. dr. Tatjana Avsi¢ Zupanc
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